
होटल प्रबंध, केटर ंग एवं पोषाहा  संस्थान, पूसा, नई दिल्ली – 110012 

(पर्यटन मंत्रालर्, भा त स का  के अधीन एक स्वार्त्त ननकार्) 

Institute of Hotel Management, Catering & Nutrition, Pusa, New Delhi-110012 
(An Autonomous Body under Ministry of Tourism, GOI) 

फोन नंब / Phone No: 011-25841411, 25840147, वेबसाइट/ Website: www.ihmpusa.net, ई-मेल: ihmpusa@rediffmail.com 

र नि सचूना/Vacancy Notice 

संस्थान "प्रशासननक-सह-लेखा अनधका ी (स्थार्ी), सहार्क व्याख्र्ाता-सह-सहार्क प्रनशक्षक (स्थार्ी) औ  नशक्षण सहर्ोगी (संनविा)" के पि के नलए आविेन 

आमंनत्रत क ता है।  

The Institute invites applications for the post of “Administrative-cum-Accounts Officer (Permanent), Assistant Lecturer-cum-Assistant Instructor 

(Permanent) and Teaching Associate (Contractual)”. 

पि का नाम 

Name of the post 

पिों की सखं्र्ा 

No. of Posts 

वतेनमान 

Scale of Pay 

आवश्र्क र्ोग्र्ता 

Essential 

Qualification 

आर्ु सीमा 

Age Limit 

प्रशासननक-सह-लेखा 

अनधका ी (स्थार्ी)/ 

Administrative-cum-

Accounts Officer 

(Permanent) 

कुल पि/Total 

Post = 01 

(UR – 01) 

पे मैरिक्स लवेल 

10, सातवें वेतन 

आर्ोग के 

अनुसा / Pay 

matrix level 10 

as per 7th pay 

commission. 

 

मान्र्ता प्राप्त नवश्वनवद्यालर् से बचैल  ऑफ कॉमसय निग्री / बीबीए में कुल 

में 50% से कम अंक नहीं होने चानहए। 

Bachelor of Commerce Degree / BBA from recognized 

University securing not less than 50% marks in aggregate. 

अनभुव/Experience: 

ग्रेि पे रुपर् े4200 /- (र्ा अनधक) र्ा समकक्ष के साथ दकसी भी 

कें द्रीर् /  ाज्र् स का  के होटल प्रबंधन र्ा खाद्य नशल्प संस्थान र्ा 

सावयजननक के्षत्र के उपक्रम र्ा स्वार्त्त ननकार् में प्रशासन औ  लेखा में 

कम से कम 8 साल की सेवा।  कंप्र्टू  की र्ोग्र्ता जरू ी है। 

At least 8 years of service in administration and accounts in any 

Central / State Government Institute of Hotel Management or 

Food Craft Institute or Public Sector Undertaking or 

Autonomous Body in the Grade Pay of Rs. 4200/- or equivalent 

/ above. 

Computer competency is essential. 

50 वषय 

50 Years 

सहार्क व्याख्र्ाता-सह-

सहार्क प्रनशक्षक (स्थार्ी)/ 

Assistant Lecturer-

cum-Assistant 

Instructor (Permanent) 

कुल पि/Total 

Post = 03   

(UR – 01)  

(OBC – 01)  

(SC – 01) 

पे मैरिक्स लवेल 

6 सातवें वेतन 

आर्ोग के 

अनुसा / Pay 

Matrix level 6 

as per 7th pay 

commission. 

वगय - क 

दकसी मान्र्ता प्राप्त नवश्वनवद्यालर् / संस्थान से आनतथ्र् / पर्यटन में 

स्नातकोत्त  र्ा एमबीए । 

तथा (+) 

फुल टाइम निग्री / फुल टाइम तीन साल का निप्लोमा इन होटल 

एिनमननस्िेशन / हॉनस्पटेनलटी मैनेजमेंट / होटल मैनेजमेंट / हॉनस्पटैनलटी 

एिनमननस्िेशन / पाक कला / कुल नवज्ञान न्र्ूनतम 55% कुल अंकों के 

साथ र्ा इसके समकक्ष ग्रेि से: 

(क) NCHMCT र्ा NCHMCT संबद्ध संस्थान। र्ा 

(ख) AICTE द्वा ा अनुमोदित संस्थान। र्ा 

(ग) स्टेट इंस्टीट्यूट ऑफ टेदिकल एजकेुशन द्वा ा अनुमोदित 

संस्थान। र्ा 

(घ) नवश्वनवद्यालर् से संबद्ध संस्थान र्ूजीसी द्वा ा मान्र्ता प्राप्त 

हो। र्ा 

(ङ) कें द्रीर्/ ाज्र्/िीम्ि नवश्वनवद्यालर् र्ूजीसी द्वा ा मान्र्ता प्राप्त 

होना चानहए। र्ा 

(च) नविेशी नवश्वनवद्यालर् / संस्थान का समकक्ष निग्री / 

निप्लोमा  एआईर् ूद्वा ा मान्र्ता प्राप्त होना चानहए। 

वाछंनीर् र्ोग्र्ता: 

1. पी एच िी निग्री। 

2. 3 नसता ा र्ा इससे ऊप  के श्रेणी के होटल में छह महीन े

काम क न ेका अनुभव। 

अननवार्य र्ोग्र्ता: 

उम्मीिवा  को NCHMCT द्वा ा आर्ोनजत ननधायर त प्रनतशत के साथ 

NHTET र्ोग्र् होना चानहए। 

वगय - ख 

दकसी मान्र्ता प्राप्त नवश्वनवद्यालर् / संस्थान से हॉनस्पटैनलटी / होटल 

एिनमननस्िेशन / होटल मैनेजमेंट / पाक कला में फुल टाइम बैचल  

निग्री में कुल प्राप्तांक 55% से कम नही होन ेचानहए औ  कम से कम 2 

साल का आनतथ्र् उद्योग का अनुभव होना चानहए ह ैऔ  NCHMCT 

द्वा ा आर्ोनजत ननधायर त प्रनतशत के साथ NHTET र्ोग्र्  होना चानहए।  

35 वषय 

35 Years 



वगय क औ  ख के नलए सामान्र् खिं: 

1. पूवयस्नातक में एक नशक्षक के रूप में प्रिान की गई सेवा की अवनध 

औ  अनबुंध के आधा  प  आनतथ्र् के स्त  (पूणयकानलक) को 

उप ोि उद्दशे्र् के नलए वैध अनुभव के रूप में माना जाएगा। 

2. उप ोि र्ोग्र्ता के बाि मान्र्ता प्राप्त नवश्वनवद्यालर् / संस्थान से 

आनतथ्र् संबंनधत नवषर्ों में पीएचिी की निग्री प्राप्त क न ेवालों 

को NHTET उत्तीणय क ने की आवश्र्कता नहीं है। 

Post Graduate in Hospitality / Tourism or MBA from a 

recognized University / Institute. 

And (+) 

Full time Degree / Full time three years Diploma in Hotel 

Administration / Hospitality Management / Hotel Management / 

Hospitality Administration / Culinary Arts / Culinary Science 

with minimum  of 55% marks in aggregate or its equivalent 

grade from: 

(i) NCHMCT or NCHMCT affiliated Institute. OR 

(ii) An Institute approved by AICTE. OR 

(iii) An Institute approved by State Board of Technical 

Education. OR 

(iv) An Institute affiliated to University duly recognized by 

UGC. OR 

(v) Central/State/Deemed to be University recognized by 

UGC. OR 

(vi) Equivalent degree/diploma of foreign 

University/Institute recognized by AIU. 

Desirable Qualification: 

1. PhD Degree. 

2. Six Months working experience in a 3 star or above 

category hotel. 

Mandatory Qualification: 

Candidate should have qualified NHTET with prescribed 

percentage conducted by NCHMCT. 

Category B 

Full time Bachelor’s Degree in Hospitality / Hotel 

Administration / Hotel Management / Culinary Art from a 

recognized University / Institute securing not less than 55% 

marks in aggregate and at least 2 years of hospitality industry 

experience and also should have qualified NHTET with 

prescribed percentage, conducted by NCHMCT. 

Common clauses for Category A & B 

1. The period of service rendered as a teacher at UG and 

above level of Hospitality on contract basis (full time) 

shall be reckoned as valid experience for above purpose. 

2. Those having Ph.D degree in Hospitality related subjects 

from recognized University / Institute after above 

prescribed qualification, need not to qualify NHTET. 

नशक्षण सहर्ोगी 

(संनविा)/ Teaching 

Associate 

(Contractual). 

 

कुल पि/Total 

Post = 05   

(UR – 02)  

(OBC – 01)  

(SC – 01)  

ST – 01). 

रु 25000/ - 

प्रनत माह 

Rs. 25000/- per 

month. 

1. NHTET mRrh.kZA 

2. दकसी मान्र्ताप्राप्त नवश्वनवद्यालर् से 10 + 2 के बाि हॉनस्पटैनलटी 

एंि होटल एिनमननस्िेशन / होटल मैनेजमेंट में फुल टाइम बैचल  

निग्री औ  हॉनस्पटैनलटी एंि होटल एिनमननस्िेशन / होटल 

मैनेजमेंट में फुल टाइम मास्ट  निग्री में से दकसी एक में 60% से 

कम प्राप्तांक नही होन ेचानहए। 

र्ा 

 दकसी मान्र्ता प्राप्त नवश्वनवद्यालर् से 10 + 2 के बाि हॉनस्पटैनलटी 

एंि होटल एिनमननस्िेशन / होटल मैनेजमेंट में फुल टाइम बैचल  

निग्री में कुल 60% से  कम प्राप्तांक नहीं होन ेचानहए एव ं कम 

से कम 2 साल के उद्योग के अनुभव के साथ।  

1. NHTET qualified.  

2. Full time Bachelor’s Degree in Hospitality & Hotel 

Administration/Hotel Management after 10+2 from a 

recognized university and full time Master’s degree in 

Hospitality & Hotel Administration / Hotel Management 

securing not less than 60% marks in aggregate either in 

bachelors or Master’s Degree.  
OR 

 Full time Bachelor’s Degree in Hospitality & Hotel 

Administration / Hotel Management after 10+2 from a 

recognized University securing not less  than 60% 

marks in aggregate with at  least 2 years industry 

experience. 

30 वषय 

30 Years 



 

इच्छुक उम्मीिवा  जो उप ोि पात्रता मानिंिों को पू ा क   ह ेहैं, वे “प्रधानाचार्य, होटल प्रबंध, केटर ंग एवं पोषाहा  संस्थान, पूसा, नई दिल्ली -110012” प  

आवेिन क  सकत ेहैं। आवेिन पत्र पणूय बार्ोिाटा औ  प्रमाण पत्रों की स्वप्रमानणत प्रनतर्ों के साथ संस्थान में दिनांक 19.07.2019 तक पहुँच जाना चानहए। ननधायर त 

प्रारूप में आवेिन पत्र संस्थान की वबेसाइट प  उपलब्ध है। 

नलनखत / कौशल प ीक्षा / साक्षात्का  में उपनस्थत होन ेके नलए उम्मीिवा ों को कोई टीए / िीए का भुगतान नहीं दकर्ा जाएगा। सक्षम प्रानधका ी के पास र नि 

को भ ने र्ा पि को दफ  से नवज्ञानपत क न ेका अनधका  है। दकसी भी िाक िे ी के नलए संस्थान नजम्मेिा  नहीं होगा।     

Interested candidates who are fulfilling the above eligibility criteria may apply to the “Principal, Institute of Hotel Management, Catering & 

Nutrition, Pusa, New Delhi-110012”. Application Form along with complete Bio-Data & self attested copies of certificates, should reach the 

Institute by 19.07.2019. Application Form in the prescribed format is available on the Institute’s website.  

No TA/DA would be paid to the candidates for appearing in written/skill test/interview. The competent authority reserves the right to fill vacancy or 

to re-advertise the post. The Institute will not be responsible for any postal delay.                                                                                                                                  

प्रधानाचार्य/Principal 

 

 


